
合规部党支部召开党员大会扩大会议 学习贯彻浙江省委“新春

第一会”精神暨公司“三支队伍”建设专题研讨

2月 29日下午，合规部党支部组织召开了一季度党员大会扩

大会议，传达学习贯彻浙江省委“新春第一会”精神，并围绕公

司“三支队伍”建设开展专题研讨，会议由支部书记吴景霞主持，

合规总监孔万斌及合规部全体员工参加。

会议传达学习了习近平总书记在省部级主要领导干部推动

金融高质量发展专题研讨班开班式上的重要讲话、习近平总书记

在 2024 年春节团拜会上的重要讲话精神、习近平总书记在主持

二十届中共中央政治局第十一次集体学习时的重要讲话精神、浙



江省两会精神、全省国资国企改革攻坚深化提升行动动员部署推

进会精神等近期重要精神。

部门全体员工专题学习省委“新春第一会”精神、财通证券

党委（扩大）会议精神，会议要求全体员工务必深入学习贯彻习

近平总书记关于人才、人力资源、干部队伍建设重要论述精神和

考察浙江重要讲话精神，持续推动“八八战略”走深走实，强力

推进创新深化改革攻坚开放提升，以“大人才观”广开育才、引

才、聚才、识才、用才、护才之路，构建新格局、激活新红利、

塑造新优势，聚焦建强“高素质综合型干部队伍、高水平专业型

人才队伍、高素养成长型员工队伍”，为公司打造一流现代投资

银行提供人才保障。



会上，全体员工开展公司“三支队伍”建设专题研讨。大家

就目前合规人才队伍建设过程中何种类型的人才最为紧缺、在人

才队伍建设方面的现行做法、人才队伍建设过程中遇到的痛点与

难点、“三支队伍”建设路径举措以及意见建议等开展讨论和深

入剖析，不断强化合规队伍建设。

最后合规部全体员工集中学习了公司 2024 年工作会议暨党

建、党风廉政建设工作会议精神。会议深刻剖析了当前合规工作

面临的内外部形势，对下阶段持续推动合规工作高质量的开展提

出更高期望，要求部门全体员工认真学习会议精神，深刻理解“三

支队伍”建设的重要意义，结合工作实际，强化构建合规人才队

伍建设和专业水平，完善合规管理工作机制，强化合规靠前服务

的能力。


